
Secretaria do Estado da Juventude e 
Emprego visita CDD e manifesta abertura 
para parcerias e trabalho conjunto

No âmbito do estabelecimento das rela-
ções de cooperação junto de institui-
ções juvenis nacionais e internacionais, 

o braço juvenil do Centro para Democracia e De-
senvolvimento, o CDD Juventude, recebeu, na 
segunda-feira, 01 de Fevereiro, dois dirigentes 
da Secretaria do Estado da Juventude e Empre-
go (SEJE), nomeadamente Roy Tembe, Director 
Nacional para os Assuntos da Juventude, e To-
bias Armando Mauoco, Chefe do Departamento 
de Políticas e Desenvolvimento da Juventude.

Além da partilha de programas e actividades 
desenvolvidas tanto pelo CDD Juventude quan-
to pela SEJE, a visita tinha como objectivo a troca 
de experiências e discussão da possibilidade de 
estabelecimento de um Memorando de Entendi-
mento entre as duas instituições.

Roy Tembe, Director Nacional para os Assuntos 
da Juventude, começou por referir que a SEJE 
reconhece o engajamento do CDD na promo-
ção da juventude moçambicana e manifestou 
disponibilidade em estabelecer uma relação de 
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trabalho com o CDD. “Temos acompanhado o 
trabalho do CDD em prol dos jovens. Vocês são 
nossos parceiros porque trabalham nas áreas em 
que actuamos. Estamos de portas abertas e que-
remos colaborar com o CDD a todos níveis para 
o bem da juventude Moçambicana”, disse.

Falando em nome da SEJE, Roy Tembe des-
tacou alguns projectos juvenis que estão a ser 
implementados pelo Governo, nomeadamente, 
Programa Geração Biz; Fundo de Apoio às Ini-
ciativas Juvenis; Meu Kit, Meu Emprego; Eu sou 
Capaz; Emprega; Prémio Jovem Criativo; Diálo-
gos com a Juventude; Comité Intersectorial de 
Apoio ao Desenvolvimento de Adolescentes e 
Jovens.

O “Emprega”, por exemplo, é um programa 
com a duração de cinco anos e é financiado pelo 
Banco Mundial, com 75 milhões de dólares. O 
objectivo é “melhorar o acesso às oportunida-
des económicas e de emprego aos jovens atra-
vés de: (i) bolsas formativas em matérias de ela-
boração e gestão de projectos de negócios e (ii) 
financiamento de projectos com potencial para 

o crescimento e criação de empregos”. O pro-
grama será implementado ainda neste ano, em 
Maputo, na sua fase piloto. A partir do próximo 
ano, o programa será expandido para as demais 
províncias.

Já o Fundo de Apoio às Iniciativas Juvenis (FAIJ) 
visa financiar projectos de geração de renda para 
incrementar oportunidades de auto-emprego, 
desenvolver a cultura de gestão e poupança e 
sua participação nos programas de combate à 
pobreza no país.

O “Prémio Jovem Criativo” é uma iniciativa do 
Governo que se realiza anualmente, em parceria 
com o movimento associativo juvenil e interve-
nientes dos sectores público-privado, para ho-
menagear e distinguir jovens que se destacam 
pelo seu contributo no desenvolvimento do País, 
através do Empreendedorismo, da Inovação 
Científica e da Criação Artística. “O prémio en-
quadra-se na implementação da Política da Ju-
ventude, relativa aos Pilares IV e VI: ‘Emprego, 
Auto-Emprego e Empreendedorismo’ e ‘Ciência, 
Tecnologia, Comunicação e Informação’”.

Momento em que a visita da SEJE mantinha conversações com os jovens do CDD
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Dos programas juvenis do CDD

Roy Tembe, Director Nacional para os Assuntos da Juventude

em representação do CDD Juventude, Janato 
Janato fez a apresentação dos programas juve-
nis que o CDD tem desenvolvido, como o “Pro-
grama de Empoderamento da Juventude” cuja 
visão é o engajamento dos jovens como agen-
tes catalizadores de uma mudança transforma-
cional. O programa visa empoderar os jovens 
com habilidades de liderança transformacional 
dos sectores mais cruciais ao desenvolvimento 
a partir da comunidade até ao nível nacional. O 
objectivo central é colocar o jovem capacitado 
no centro do desenvolvimento social e econó-
mico do País.

“Engajamento Cívico da Juventude em Gaza” 
é outro programa que visa promover a tolerância 
política para permitir que a Província de Gaza, no 
sul do País, faça o melhor uso dos seus recursos, 
incluindo recursos humanos, para solucionar os 
seus desafios prementes. Neste programa, os jo-
vens do Youth Hub de Chókwè e Xai-Xai desen-
volvem actividades e debates sobre oportunida-
des de financiamento aos projectos dos jovens; 
discutem temas como perseguição político-par-
tidária, falta de espaço cívico para diálogo com o 
governo e prestação de contas.

Por sua vez, Lígia Nkavando, Coordenadora da 
área de Saúde e Direitos Sexuais Reprodutivos 
(SDSR) no CDD, explicou que o programa sobre 
SDSR visa “preparar os líderes jovens para uma 
agenda transformativa em SDSR; aumentar a 
confiança dos líderes juvenis na concepção, im-
plementação, supervisão, monitoria e avaliação 
de programas de SDSR; e reforçar a capacidade 
dos jovens líderes para se tornarem pontos de 
recursos”.

Este programa é implementado em duas fa-
ses: “Primeiro, temos uma formação teórica, que 
é ministrada em sete módulos; e uma activida-
de prática, que consiste na elaboração e imple-
mentação de projectos individuais de liderança 
em SDSR”. Mais adiante, Nkavando disse que o 
programa sobre SDSR está na segunda fase de 
implementação. A primeira aconteceu em Mar-
ço de 2020, tendo formado 15 jovens activistas 
como Formadores Mestres em SDSR. Por sua 
vez, estes jovens formadores terão a oportunida-
de de formar, a partir dos finais deste mês, ou-
tros 45 jovens que serão educadores de pares 
nas províncias de Gaza, Manica e Nampula.

Ilídio Nhantumbo, Coordenador de Progra-
mas no CDD, apresentou o projecto atinente ao 
“Reforço da Liderança Transformacional Juvenil 
e Desenvolvimento de Agências” (LEAD, sigla 
em inglês), que é uma estratégia de prevenção 
e combate ao extremismo violento em Cabo 
Delgado. Este programa é efectivado através da 
Academia de Liderança, que compreende a for-
mação sobre liderança em 5 módulos, e um sex-
to módulo sobre a elaboração e implementação 
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Comissão Episcopal de Justiça 
e Paz, Igreja Católica  

de projectos individuais de liderança; e Youth 
Hubs (Centros Juvenis) que visam engajar os 
jovens através do diálogo político.

Ainda no contexto da prevenção e comba-
te ao extremismo violento em Cabo Delgado, 
o CDD está a implementar o projecto sobre a 
“Construção da Resiliência Juvenil às Drogas”, 
que tem como grupo-alvo jovens e adolescen-
tes. Este projecto visa promover e reforçar a 
resiliência comunitária ao tráfico e consumo de 
drogas, bem como estabelecer mecanismos 
de denúncia e combate ao tráfico de drogas. 
O CDD Juventude abordou, ainda, a sua cam-
panha de prevenção à COVID-19, realizada por 
jovens ao nível das províncias, através da dis-
seminação de mensagens em forma de vídeos, 
reuniões em pequenos grupos, sensibilização 
em espaços de aglomerações (mercados, pa-
ragens de autocarros, entre outros).

O CDD Juventude falou, também, da plata-
forma de veiculação dos seus programas juve-
nis, a CDD Youth Online TV, um espaço onde 
os jovens partilham suas ideias e projectos de 
desenvolvimento comunitário e empreende-
dorismo juvenil. É no CDD Youth Online TV 
onde são apresentados alguns trabalhos dos 
Youth Hubs, através dos programas “Política 
e Liderança no Feminino”, apresentado por 
Magda Mendonça, que vai ao ar às terças-fei-
ras, e “Jovens em Acção”, veiculado às quar-
tas-feiras, e apresentado por Janato Janato.

Entretanto, o CDD Juventude explicou que 
os jovens dos Youth Hubs têm enfrentado di-
versos desafios ao nível local, como a perse-
guição e intimidação nos distritos, em Gaza, 
pois alguns governantes tratam os jovens 
como membros de partidos políticos da opo-
sição.


