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Introdução

O fortalecimento da juventude como 
agente de transformação social tem 
sido uma prioridade crescente em Mo-

çambique, especialmente nas regiões norte do 
país, marcadas por desafios socioeconómicos e 
conflitos. O Centro para Democracia e Direitos 
Humanos (CDD) tem desempenhado um papel 
fundamental nesse processo, promovendo a li-
derança juvenil e a justiça de género através de 
iniciativas como os Youth Hubs. A inauguração 

do novo Youth Hub na cidade de Pemba, em 13 
de novembro de 2024, é mais um marco nesse 
esforço, consolidando um espaço inclusivo para 
o empoderamento da juventude e a promoção 
da coesão social. Complementando essa inicia-
tiva, o Youth Hub de Angoche reafirma o seu 
impacto com a monitoria de projectos financia-
dos pelo Next Generation Funds (NEXGEN), des-
tacando a importância de soluções inovadoras 
e sustentáveis no desenvolvimento local. 

Inauguração do Youth Hub em Pemba Reforça Liderança 
Juvenil e Justiça de Género no Norte de Moçambique 

O Centro para Democracia e Direitos Humanos 
(CDD) inaugurou, em 13 de Novembro de 2024, 
um novo Youth Hub na cidade de Pemba, re-
forçando o seu compromisso com a liderança 
juvenil e a justiça de género. Esses espaços, for-
mais e informais, visam o empoderamento dos 
jovens, promovendo coesão social e fortalecen-
do a conexão entre comunidades e tomadores 
de decisão. Na região norte de Moçambique, os 
Youth Hubs estão presentes em seis distritos das 
províncias de Cabo Delgado, Nampula e Niassa, 
incluindo Montepuez, Chiúre, Moma, Angoche, 
Cuamba e Chimbunila.
A plena operação do Youth Hub em Pemba 
busca ampliar os esforços na prevenção do ali-
ciamento de jovens por grupos marginaliza-
dos, fortalecendo as capacidades locais para 

mitigar essas tendências. Anteriormente, em 
2020, o CDD já havia capacitado jovens em 
Pemba e Montepuez para actuar na assistên-
cia a deslocados, como parte da prevenção ao 
extremismo violento em Cabo Delgado. 
Além disso, em 2021, o CDD promoveu diálo-
gos com a juventude em Pemba e Montepuez, 
abordando temas como resiliência ao tráfico e 
consumo de drogas, fortalecendo o papel dos 
jovens na resposta ao extremismo violento e 
na protecção dos direitos humanos. 
A expansão dos Youth Hubs pelo CDD de-
monstra um esforço contínuo para engajar e 
capacitar a juventude moçambicana, promo-
vendo liderança, justiça de género e coesão 
social em regiões afectadas por conflitos e 
desafios sociais. 
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YOUTH HUB DE ANGOCHE

Youth Hub de Angoche Realiza Monitoria de Projetos 
Juvenis Financiados pelo Fundo NEXGEN no Âmbito do 
Programa Coesão Social

Entre os dias 12 e 15 de novembro de 2024, o 
Youth Hub de Angoche, por meio do Communi-
ty Development Assistant (CDA) local, conduziu 
uma monitoria de campo para avaliar o progres-
so na implementação das actividades dos pro-

jectos juvenis financiados pelo Next Generation 
Funds (NEXGEN). Esse fundo é um componente 
estratégico do Programa Coesão Social, que visa 
fortalecer o empreendedorismo juvenil e pro-
mover a inclusão socioeconómica na região.

Impacto dos Projectos em Angoche
Os projetos financiados em Angoche abran-
gem diversas áreas, como agronegócios, 
corte e costura, reprografia, salão de bele-
za, padaria, avicultura e processamento de 
pescado. Essas iniciativas estão benefician-

do directamente 49 jovens, dos quais 24 são 
mulheres, demonstrando o compromisso do 
Youth Hub com a inclusão e o empodera-
mento feminino como pilares do desenvol-
vimento local.

Objectivos e Resultados da Monitoria

A monitoria teve como principais objectivos:
•	 Avaliar o progresso dos projectos: 

Identificar os avanços obtidos desde o 
início das iniciativas.

•	 Diagnosticar desafios: Mapear difi-
culdades enfrentadas pelos beneficiá-
rios e propor soluções práticas.

•	 Garantir eficiência no uso dos recur-
sos: Assegurar que os fundos sejam 
utilizados de maneira eficaz, alinhados 
com os objectivos do Programa Coe-
são Social.

•	 Promover boas práticas: Comparti-

lhar aprendizados e estimular a repli-
cação de experiências bem-sucedidas 
entre os beneficiários.

Os resultados preliminares indicam que os 
projectos estão gerando impacto positivo 
nas comunidades locais, contribuindo para 
a criação de oportunidades de emprego e 
melhoria das condições socioeconómicas. 
Além disso, esses esforços desempenham um 
papel crucial na mitigação de tendências de 
aliciamento de jovens por grupos marginali-
zados, fortalecendo a resiliência da juventude 
contra factores de exclusão social.

Compromisso com o Desenvolvimento Sustentável

A monitoria reafirma o compromisso do You-
th Hub de Angoche em promover o desen-
volvimento sustentável, por meio de soluções 
inovadoras, inclusivas e adaptadas às necessi-
dades locais. Ao impulsionar o protagonismo 
juvenil, o programa contribui para a constru-
ção de uma sociedade mais justa, equitativa e 

resiliente, alinhada aos objectivos do desen-
volvimento comunitário e da coesão social.
Essa iniciativa destaca o papel transformador 
dos Youth Hubs em Moçambique como agen-
tes de mudança no fortalecimento da lideran-
ça juvenil e na promoção da justiça de género 
em contextos desafiadores. 
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Projecto de Salao de Beleza  Unissexo

Projecto de Corte e Costura 

Projecto de Reprografia			         

Projecto de Proc. e Comercializacao do Pescado

Projecto de Agronegocios

Conclusão

As iniciativas implementadas pelo CDD atra-
vés dos Youth Hubs têm demonstrado que 
o investimento na juventude é um passo 
essencial para enfrentar os desafios de ex-
clusão social e violência nas comunidades 
locais. A inauguração do Youth Hub de Pem-
ba e os avanços alcançados em Angoche são 
exemplos claros de como espaços inclusivos, 
aliados a fundos estratégicos como o NEX-
GEN, podem promover o empreendedoris-

mo juvenil, a geração de emprego e a resi-
liência social. Esses esforços contribuem não 
apenas para o desenvolvimento socioeco-
nómico, mas também para a construção de 
uma sociedade mais justa e equitativa. Com 
uma abordagem centrada na inovação, in-
clusão e sustentabilidade, o CDD reafirma o 
seu compromisso em fortalecer a juventude 
como protagonista da transformação social 
em Moçambique.
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Construindo uma sociedade 
democrática
que promove, protege e 
respeita os Direitos Humanos. 

Building a democratic society 
that promotes, protects, 
respect human rights & 
transform people’s lives.


