
  

  

 

 

Termos de Referência para Mapeamento do Sector Juvenil no âmbito do 
projecto SOU JOVEM 

 

A Plan International e o Centro Para Democracia e Direitos Humanos estão a implementar o 

projecto “SOU JOVEM”. Este projecto tem abrangência nacional e é co-financiado pela União 

Europeia (UE) e pela Plan International Finlândia. Durante os três anos de implementação do 

projecto, as duas organizações farão uso das suas experiências para o empoderamento juvenil. 

Dessa forma, cerca de 6.625 jovens entre 18 e 35 anos serão directamente beneficiados pelo 

projecto, sendo que 60% serão mulheres. Em geral, espera-se que o projecto tenha no final um 

impacto em 26.580 pessoas expostas à comunicação, conteúdos e diversas iniciativas geradas 

pelo mesmo. 

 

 O projecto “SOU JOVEM” tem como escopo central “empoderar os jovens em 

organizações/associações para melhorar a sua participação nos processos democráticos em 

Moçambique” e espera atingir esse objectivo através de quatro resultados ou produtos da sua 

implementação. Um dos resultados da implementação prevê a capacitação de campeões 

juvenis, membros de organizações/associações juvenis, para que estes se tornem agentes de 

mudança e desenvolvam as suas iniciativas. Esta capacitação será efectivada através de uma 

metodologia baseada em abordagens que, tendo sido anteriormente testadas pelo CDD, 

efectivamente desenvolvem capacidades cognitivas e habilidades intrapessoais para o 

desenvolvimento da agência e das capacidades de influência dos jovens. Deste modo, as 

organizações seleccionadas poderão se beneficiar de treinamentos em módulos de Liderança 

Juvenil e Gestão de Mudanças, Negociação e Conflitos, Engajamento Cívico, Direitos e 

Participação Juvenil.   

 

Para a melhor implementação das actividades de capacitação, o projecto prevê a realização de 

um mapeamento por meio de métodos de pesquisa combinados, como revisão de documentos, 

discussões em grupos focais e entrevistas com informantes-chave. O objectivo do mapeamento 

é obter uma visão geral do sector juvenil, necessária para informar e ajustar melhor esta ação. 

Portanto, o mapeamento incluirá a colheita de informações relevantes sobre políticas para 

Co-financiado pela 
União Europeia 

Implementado por: 



  

jovens, iniciativas juvenis em andamento e estudos de pesquisa; a obtenção de informações 

sobre o estado dos ecossistemas de participação juvenil; e o mapeamento dos espaços de 

influência existentes para organizações/associações de jovens. O exercício de mapeamento será 

realizado pelo CDD e por um consultor externo, e espera-se que o processo leve duas semanas. 

A mesma consultoria também apoiará a implementação da avaliação de capacidades e 

necessidades a ser realizada para as 45 associações juvenis selecionadas (espera-se que leve 

um mês após a conclusão do mapeamento). A avaliação identificará as capacidades específicas 

e lacunas das organizações/associações juvenis selecionadas para engajar-se em diálogos 

políticos e aproveitar conhecimentos e recursos para definir e realizar intervenções de 

engajamento/defesa e participação juvenil. 

 

1. Especificações do mapeamento 

 

O mapeamento abordará os seguintes aspectos: 

 

• Revisão de documentos: Realizar uma revisão abrangente de políticas, estratégias, 

relatórios, estudos e outros documentos relacionados ao sector juvenil, com ênfase nas 

questões abordadas pelo projecto SOU JOVEM. 

• Discussões em grupos focais: Conduzir sessões de discussão com grupos de jovens, 

representantes de organizações/associações juvenis e partes interessadas relevantes 

para colecionar perspectivas, experiências e identificar desafios e oportunidades. 

• Entrevistas com informantes-chave: Realizar entrevistas estruturadas com 

informantes-chave, como representantes governamentais, especialistas em juventude, 

líderes de organizações/associações juvenis e outros actores relevantes, para obter 

informações específicas e aprofundadas sobre o sector. 

 

2. Responsabilidades do Consultor 

 

O consultor será responsável por conduzir o mapeamento, e deverá executar as seguintes 

tarefas: 

• Desenvolver um plano de trabalho detalhado, incluindo a definição da metodologia a 

ser utilizada para a revisão de documentos, condução de grupos focais e entrevistas com 

informantes-chave. 



  

• Colher, analisar e sintetizar informações relevantes sobre políticas, programas, projetos 

e outras fontes de dados relacionadas ao sector juvenil e ao escopo do projeto SOU 

JOVEM. 

• Preparar um relatório abrangente que apresente os resultados do mapeamento, 

incluindo análises, conclusões, recomendações e uma lista de referências. 

 

N.B. Todos os direitos autorais e propriedade intelectual relacionados ao mapeamento e ao 

relatório final serão transferidos para o projeto SOU JOVEM. O consultor deve garantir que 

todas as informações utilizadas sejam devidamente referenciadas e que não haja violação de 

direitos autorais de terceiros. 

 

3. Cronograma 

 

O mapeamento deverá ser concluído num período de duas semanas, a partir da assinatura do 

contrato. No início da sua acção o consultor deverá elaborar um cronograma detalhado, 

incluindo marcos intermediários para revisão e aprovação dos resultados. No fim, este deverá 

apresentar um relatório final em formato eletrônico e impresso, que contenha uma análise 

aprofundada dos resultados do mapeamento. O relatório deve ser claro, conciso e apresentar 

gráficos, tabelas e outras visualizações de dados relevantes. Além disso, o relatório deve 

fornecer recomendações práticas e acionáveis para o projecto SOU JOVEM. 

 

N.B. O consultor deverá tratar todas as informações coletadas durante o mapeamento com 

confidencialidade. Nenhuma informação coletada deve ser divulgada sem autorização prévia. 

 

4. Requisitos de qualificação 

 

• Experiência comprovada em pesquisa, análise de políticas e trabalho com 

organizações/associações juvenis. 

• Conhecimento sólido sobre o contexto local da juventude moçambicana e das questões 

relacionadas aos jovens. 

• Habilidades de comunicação excelentes, tanto escritas quanto verbais. 

• Capacidade de trabalhar de forma independente, cumprindo prazos e entregando 

resultados de alta qualidade. 



  

• Conhecimento ou familiaridade com o projecto SOU JOVEM será considerado uma 

vantagem. 

 

5. Proposta financeira e duração do contracto 

 

Os consultores interessados devem apresentar uma proposta financeira detalhada, incluindo os 

custos estimados para a realização do mapeamento, como honorários profissionais, despesas 

de viagem, custos administrativos e quaisquer outros custos relacionados. A proposta deve 

estar em conformidade com o orçamento disponível para o projecto SOU JOVEM. O contracto 

será celebrado com o consultor selecionado por um período específico, que incluirá a duração 

do mapeamento e a entrega do relatório final. Quaisquer prazos adicionais serão acordados 

entre o consultor e a equipe do projecto SOU JOVEM, conforme necessário. 

 

6. Prazo de candidaturas 

As propostas técnicas e financeiras deverão ser submetidas entre 21 de Julho e 11 de Agosto 

de 2023 no seguinte endereço: soujovempropostas@cddmoz.org . O CDD reserva-se ao direito 

de responder apenas aos candidatos que reúnam os requisitos exigidos e uma proposta técnica 

e financeira adequada.  

 

 

 


