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Introdução

Os Youth Hubs desempenham um papel 
fundamental na promoção da partici-
pação juvenil em processos de tomada 

de decisão e no fortalecimento de práticas de 
boa governança e coesão social no norte de 
Moçambique. Neste contexto, diferentes for-
mações, encontros e oficinas foram realizados 
pelos hubs em Moma, Cuamba, Chimbunila e 

Angoche, em Agosto de 2024, com o objecti-
vo de capacitar os jovens para serem agentes 
activos de mudança em suas comunidades. Es-
tas actividades variaram desde a formação em 
gestão financeira e de projectos até oficinas de 
saúde e bem-estar, além de discussões sobre 
liderança juvenil e participação em encontros 
distritais de engajamento. 

Youth Hub de Moma
Participação do Youth Hub de Moma no Encontro de Engajamento Distrital

O Youth Hub de Moma, a convite do Centro 
de Capacitação e Aprendizagem da Sociedade 
Civil (CESC), participou, no dia 19 de agosto de 
2024, no Encontro de Engajamento Distrital do 
Cartão de Pontuação Comunitária (CPC), no âm-
bito do projecto Pro-Cívico e Direitos Humanos.

O evento contou com a presença de jovens do 
Youth Hub, representantes de Organizações da 
Sociedade Civil, líderes comunitários, gestores de 
escolas e unidades sanitárias, e membros do go-
verno do distrito. O Cartão de Pontuação Comu-
nitária (CPC) é uma abordagem inovadora que 
permite às comunidades dialogar directamente 
com o governo, com o objectivo de encontrar so-
luções conjuntas para problemas e preocupações 
que afectam a qualidade dos serviços básicos, 
com destaque para as áreas de educação e saúde.

O principal objectivo do encontro foi compar-
tilhar os resultados da avaliação da qualidade 
dos serviços realizada pelas comunidades e pe-
los prestadores de serviços, além de debater as 
principais conclusões identificadas durante a 
pontuação dos indicadores, tanto pelas comuni-
dades quanto pelos grupos de prestadores dos 
serviços das unidades sanitárias, escolas e centros 
de saúde. Este processo reforça a consolidação de 
espaços participativos para a tomada de decisões 
e é resultado directo do engajamento promovido 
pelo Programa de Coesão Social no distrito.

A participação do Youth Hub de Moma neste en-
contro evidencia o comprometimento dos jovens 
com a melhoria dos serviços públicos e a promo-
ção de um diálogo construtivo com os órgãos go-
vernamentais e demais actores comunitários.
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Youth Hub de Cuamba
Formação em Gestão Financeira de Projectos no Youth Hub de Cuamba

No dia 21 de agosto de 2024, o Youth Hub de 
Cuamba realizou uma formação em Gestão Fi-
nanceira de Projectos, que contou com a parti-
cipação de 17 jovens, dos quais 7 eram mulhe-
res e 10 homens, no âmbito do Fundo para os 
Líderes da Nova Geração (NexGen).

O principal objectivo da formação foi capaci-
tar e desenvolver competências dos jovens em 
áreas como planeamento de projectos, gestão 
financeira, técnicas de apresentação e habilida-

des de liderança. Esta iniciativa pretende estabe-
lecer procedimentos claros e eficientes na ges-
tão de fundos e na monitorização dos projectos, 
visando assegurar a sustentabilidade e o sucesso 
de iniciativas de empreendedorismo juvenil.

A acção insere-se nos esforços de 
fortalecimento das capacidades da juventude, 
capacitando-os como agentes de mudança 
nas suas comunidades e promovendo, assim, o 
desenvolvimento socioeconómico sustentável.

Youth Hub de Chimbunila

 Capacitação de Jovens Mutuatários a  pequenas Subvenções do Programa Coesao Social

Youth Hub de Chimbunila Organiza Mesa Redonda sobre 
Liderança Juvenil: Desafios e perspectivas

No dia 21 de agosto de 2024, o Youth Hub 
de Chimbunila organizou uma mesa redonda 
com foco na reflexão sobre a liderança juvenil, 
cujo objectivo foi sensibilizar os jovens para a 
importância de assumirem papéis de liderança, 
visando a transformação e o desenvolvimento 
das suas comunidades.

Em Moçambique, a juventude constitui a 
maioria da população, mas apenas uma peque-
na fracção ocupa espaços de tomada de deci-

são. Diante disso, é fundamental que os jovens 
sejam conscientizados sobre a relevância da 
sua presença e actuação em espaços políticos, 
sociais e económicos como forma de contribuir 
para o progresso e o fortalecimento das suas 
comunidades.

Este encontro integra os esforços contínuos 
do Youth Hub para promover o engajamento 
juvenil e incentivar mudanças significativas a 
níveis local, nacional e global.
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Sessão de debate sobre os desafios da liderança na Juventude, Youth Hub de Chimbunila

Participantes do Debate no Youth Hub de Chimbunila

Youth Hub de Chimbunila Organiza Oficina sobre 
Engajamento em Saúde e Bem-Estar Juvenil

No dia 20 de agosto de 2024, o Youth Hub de 
Chimbunila reuniu mais de 20 jovens numa ofi-
cina dedicada ao tema da saúde e bem-estar 
dos jovens. O principal objectivo do encontro 
foi reflectir sobre a importância da saúde men-
tal e social na busca de soluções para os desa-
fios enfrentados pelas comunidades.

Foi dado destaque às actividades que prejudi-
cam a saúde da juventude, como o consumo de 
drogas, álcool e jogos de azar, que têm um impac-
to negativo significativo no dia a dia desta camada 

da população. Esses comportamentos são, muitas 
vezes, agravados por desafios adicionais, como o 
desemprego, que pode contribuir para sentimen-
tos de isolamento e solidão entre os jovens.

Após a reflexão e discussão, todos os partici-
pantes chegaram à conclusão de que é essen-
cial cuidar da saúde física e mental, não apenas 
para garantir o próprio bem-estar, mas também 
para contribuir de forma activa e positiva para o 
desenvolvimento sustentável das regiões onde 
estão inseridos.
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Treinamento de Jovens do Youth Hub em Matéria de Gestão Financeira em Chimbunila

Capacitação em Gestão e Planeamento de 
Projectos-Piloto no Youth Hub de Chimbunila

No âmbito do Programa de Coesão Social, 
jovens do Youth Hub de Chimbunila participa-
ram, no dia 23 de agosto de 2024, numa forma-
ção sobre Gestão e Planeamento de Projectos. 
Esta iniciativa teve como principal objectivo ca-
pacitar os beneficiários do Fundo para Jovens 
de Nova Geração (NexGen) em áreas-chave 
como gestão de recursos, planeamento finan-
ceiro e elaboração de orçamentos com o intuito 
de garantir a sustentabilidade e eficiência dos 
seus projectos.

Durante a sessão foram discutidas práticas 
de gestão financeira, bem como estratégias 
de planeamento que assegurem uma correcta 
administração dos recursos disponíveis. O Ges-
tor Financeiro do CDD, Issufo Chale, liderou a 

formação e destacou a importância do planea-
mento cuidadoso e detalhado, reforçando que 
a sustentabilidade de qualquer projecto de-
pende de uma gestão criteriosa e transparen-
te dos recursos, aliada a uma visão estratégica 
para alcançar os objectivos estabelecidos.

A capacitação foi essencial para munir os jo-
vens com competências necessárias para que 
possam actuar como agentes de mudança nas 
suas comunidades, assegurando que os seus 
projectos-piloto sejam executados de forma 
eficaz e contribuam para o desenvolvimento 
socioeconómico local. A formação também 
proporcionou um espaço para troca de ex-
periências e melhores práticas, reforçando a 
importância de uma abordagem colectiva e 
colaborativa na implementação de iniciativas 
voltadas para o empoderamento juvenil.   
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Youth Hub de Angoche

Jovens do Youth Hub de Angoche Participam 
em Encontros Estratégicos de Tomada de Deci-
são

Nos dias 22 e 23 de agosto de 2024, jovens 
integrantes do Youth Hub de Angoche partici-
param de importantes encontros promovidos 
pelo Governo do Distrito, no âmbito do Projec-
to Pró-Cívico e Direitos Humanos, coordenado 
pelo Centro de Aprendizagem e Capacitação da 
Sociedade Civil.

Os eventos incluíram o Engajamento Distrital 
do Cartão de Pontuação Comunitária (CPC) e a 
apresentação dos resultados da implementação 
do Rastreio da Despesa Pública de 2023, com en-
foque nos sectores de Educação e Saúde.

O encontro sobre o Engajamento do CPC 
teve como objectivo, por um lado,  comparti-
lhar ferramentas com organizações locais para 
aprimorar os serviços públicos e apresentar os 
resultados dos indicadores de melhoria de qua-
lidade. Por outro lado, a sessão de divulgação 
dos resultados do Rastreio das Despesas Públi-
cas centrou-se na gestão eficiente dos recursos 

públicos no sector da educação e na avaliação 
do uso dos instrumentos orientadores do Fun-
do de Apoio Directo às Escolas (ADE).

Durante o encontro, Abílio Ussene, Coordena-
dor do Youth Hub de Angoche, ressaltou a ne-
cessidade de fortalecer as capacidades de ges-
tão de recursos, com o objectivo de garantir a 
provisão de serviços públicos que atendam de 
forma eficaz às demandas do distrito. Ussene 
destacou, ainda, a importância de os gestores 
de escolas e unidades de saúde intensificarem 
a coordenação com órgãos comunitários locais, 
adoptando metodologias de trabalho que res-
pondam directamente às necessidades dos ci-
dadãos.

É importante frisar que o envolvimento dos 
Youth Hubs em actividades cívicas e espaços de 
tomada de decisão nos distritos está alinhado 
com os indicadores do Programa “Acções da 
Sociedade Civil para a Coesão Social no Norte 
de Moçambique – Coesão Social», reforçando o 
papel activo dos jovens na promoção de práti-
cas de boa governança e coesão social. 

Participação do Youth Hub no Engajamento Distrital do CPC (Cartão de Pontuação Comunitário) e a apresentação dos resultados da implementação do Rastreio da 
Despesa Pública referente ao ano de 2023 em Angoche



7

Conclusão

A série de actividades realizadas pelos Youth 
Hubs evidencia o compromisso dos jovens em 
fortalecer a sua presença nos processos de go-
vernança local e regional, bem como seu enga-
jamento em questões cívicas e sociais. Desde 
discussões sobre gestão de recursos públicos 
e saúde mental até formações práticas em pla-
neamento de projectos, essas iniciativas refor-
çam o papel dos jovens como catalisadores de 

transformação.
Além disso, a participação activa dos Youth 

Hubs nos processos de avaliação e melhoria da 
qualidade dos serviços públicos demonstra a 
importância de incluir as perspectivas juvenis 
na promoção de um ambiente mais inclusivo, 
transparente e participativo, contribuindo para 
o desenvolvimento sustentável e a coesão so-
cial em Moçambique.
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