
ALT junta jovens para uma reflexão 
sobre sobre os desafios no acesso ao 
emprego no norte de Moçambique
l Alusivo ao Dia Internacional da Juventude, celebrado a 12 de Agosto, a 

Academia de Liderança Transformacional (ALT) promoveu, no último sá-
bado, um debate sobre os desafios enfrentados por jovens no acesso ao 
emprego no norte de Moçambique.
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Durante o debate foram apresentados vários 
factores que dificultam o acesso ao em-
prego por parte dos jovens, com destaque 

para a falta de experiência profissional, nepotismo, 
corrupção, exclusão digital nas zonas rurais e su-
burbanas e fraca qualidade do ensino.

Mercês Vieira, activista social, aponta para a cor-
rupção (venda de vagas) como uma das barreiras 
que dificulta o acesso ao emprego, por isso apela 
aos jovens a invistirem no voluntariado e em está-
gios profissionalizantes como forma de alavancar o 
seu potencial profissional. 

DIA INTERNACIONAL DA JUVENTUDE
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Daniel Virgílio, jovem da ALT, considera que mais 
do que ter um diploma universitário ou técnico, os 
jovens precisam apostar no desenvolvimento de 
habilidades linguísticas (ter domínio de línguas na-

cionais e internacionais) e domínio das plataformas 
digitais para melhor se posicionarem no mercado 
de emprego, bem como para criarem oportunida-
des de auto-emprego. 

Osvaldo Ligonha, activista social, também reco-
nhece os actuais desafios que a juventude enfrenta 
no acesso ao emprego. 

Leopoldina Ismael, estudante universitária, defen-
de que os jovens devem apostar nas suas potencia-
lidades e na sua vocação como forma de minimizar 
ou contornar as dificuldades no acesso ao empre-
go. Por exemplo, no momento da escolha do cur-
so do ensino superior, os jovens devem decidir em 
função da sua vocação e não da imposição familiar.    

De forma geral, os jovens defendem que é impres-

cindível que a juventude aposte no voluntariado, 
estágios profissionalizantes, promoção da cultura 
de autoemprego, orientação vocacional, desenvol-
vimento de habilidades e capacidades através da 
Internet.

O debate contou com a participação de estudan-
tes universitários, activistas sociais, jornalistas e alu-
nos do Ensino Secundário Geral. O evento insere-se 
no trabalho levado a cabo pelo CDD para a pacifi-
cação e desenvolvimento da região norte do País, 
com base na agência da juventude.

Osvaldo Ligonha, activista social Leopoldina Ismael, estudante universitária
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Jovens da ALT participam da III Sessão Ordinária da Assembleia 
Municipal da Cidade de Nampula

Os jovens da ALT participaram, nos dias 15 e 16 de 
Agosto, na III Sessão Ordinária da Assembleia Mu-
nicipal da Cidade de Nampula. A Sessão tinha em 
vista, entre outros objectivos, apreciar o Informe 
do Presidente do Conselho Municipal da Cidade de 
Nampula referente ao período entre a II e III sessões 
ordinárias do órgão, e o Estatuto da Empresa Mu-
nicipal de Saneamento de Nampula (EMUSANA). A 
sessão contou com a presença dos membros das 
três bancadas (Frelimo, Renamo e MDM), represen-
tantes da sociedade civil, imprensa e instituições 

locais.
A participação dos jovens da ALT nas sessões da 

Assembleia Municipal da Cidade de Nampula faz 
parte do trabalho do CDD de promoção da coesão 
social no norte de Moçambique através do engaja-
mento e inclusão da juventude nos espaços e pro-
cessos de tomada de decisão. 

A ALT é implementada pelo CDD no âmbito do 
Programa “Coesão Social no Norte de Moçambi-
que”, com apoio financeiro da Cooperação Suíça 
para o Desenvolvimento.
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