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COM APOIO DA UNIAO EUROPEIA

Plan International e CDD lancam
projecto “SOU JOVEM - Juventude
liderando a Mudanca!”

e®Concebido com o objectivo de fortalecer as organiza¢des juvenis para
uma maior participacao no espaco civico e democratico em Mocam-
bique, a Plan International Mocambique e o Centro para a Democracia
e Desenvolvimento (CDD) lancaram no dia 17 de Marco, em Maputo, o
“SOU JOVEM’, um projecto de abrangéncia nacional co-financiado pela
Uniao Europeia (UE) e pela Plan International.
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da Uniao Europeia em Mocambique, represen-

tantes dos Estados-Membros da Uniao Euro-
peia, representantes do Governo, associagoes juvenis e
organizacoes da sociedade civil. A Plan Mogambique e
o CDD vao implementar as suas actividades ao longo de
trés anos de duragao do projecto e farao uso da sua ex-
periéncia em dreas como a capacitacao de organizagcoes
juvenis, empoderamento econdémico, habilidades e
oportunidades de empregabilidade, género, lideranca
transformacional. Dessa forma, cerca de 6.625 jovens
com idades compreendidas entre 18 e 35 anos serao di-
rectamente beneficiados pelo projecto, sendo que 60%
serao mulheres. No geral, espera-se que o projecto tenha
impacto em 26.580 pessoas expostas a comunicagao,
conteudos e diversas iniciativas geradas pelo mesmo.

Oevento contou com a participacao dos parceiros

“SOU JOVEM"tem como escopo central “empoderar os
jovens em organizacdes/associagoes para participar nos
processos democraticos em Mocambique” e espera atin-
gir esse objectivo através de quatro resultados ou pro-
dutos da sua implementacao, onde se destaca a criagao
do Youth Sounding Board (YSB), que é um orgao consul-
tivo e necessario para fazer ouvir as vozes, necessidades,
interesses e direitos dos jovens para o centro dos pro-
cessos decisorios da Delegacao da Unidao Europeia em
Mogambique. O YSB sera formado por 20 jovens (60%
serao mulheres) que passarao por um processo selectivo
rigoroso que culminard com um orgao forte e que trans-
mita as perspectivas e anseios de jovens mogcambicanos
junto a Delegacao da Uniao Europeia.

66

cerca de 6.625 jovens com idades
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Dr. Gerald Magashi, Director Nacional da Plan Mocambique

Prof. Adriano Nuvunga, Director Executivo do CDD

Na sua intervencao, Gerald Magashi, Director
Nacional da Plan Mocambique, realcou os aspec-
tos que conectam a organizacao ao objectivo do
projecto “SOU JOVEM” e como este, por sua vez,
responde ao cenario de crise juvenil que se vive
em Mocambique. A Plan International esta a op-
erar em Mocambique desde 2006, sendo uma das
organizacoes lideres na promocao dos direitos
das criancas, adolescentes e jovens, assim como
na promocao da igualdade para raparigas e mul-
heres jovens. E desta forma que esta responde as
necessidades da juventude em Mogcambique, que
figura entre os 20 paises com populacdes que
mais crescem no mundo, com uma idade média
de 17,6 anos, sendo um dos mais jovens do glo-
bo. Esta tendéncia tem criado uma pressao sig-
nificativa sobre as infra-estruturas sociais e sobre
o sector de emprego, com resultados negativos
incidindo sobre a pobreza, em forma de desem-
prego, unides prematuras e iliteracia.

Na sua perspectiva, apesar dos esforcos colec-
tivos no investimento em capital humano e na
promocao da participacao dos jovens nos es-
pacos de didlogo e tomada de decisao com vista
ao crescimento econdémico e desenvolvimento
sustentavel, a participacao da juventude nesses
espacos ainda é reduzida, principalmente as mul-
heres jovens e os jovens com deficiéncia. Gerald
Magashi ressaltou que para que haja sucesso
nesta iniciativa, é fundamental a coordenacao
com sociedade civil, as partes interessadas do
Governo, a Secretaria de Estado da Juventude e
Emprego em particular, a Delegacao da Uniao Eu-
ropeia e as representacdes dos Estados-Membros
em Mocambique, bem como o empenho e a ap-
ropriagao por parte da prépria juventude.

Por sua vez, o Prof. Adriano Nuvunga, Director
Executivo do CDD, afirmou que a implemen-
tacdao do projecto “SOU JOVEM” responde ao
seu foco estratégico voltado para a catalisacdo
do desenvolvimento democratico, direitos hu-
manos e governagao inclusiva com base na
agéncia da juventude.

Conforme fez referéncia, apesar de Mocam-
bique ter experimentado um forte crescimento
econémico nas ultimas duas décadas, o padrao
de crescimento nao foi inclusivo, deixando mui-
tos mocambicanos para tras, sobretudo a cama-
da juvenil. Estes problemas e desafios deman-
dam a existéncia de iniciativas soélidas e politicas
que permitam a lideranca de jovens para a
mudanca. A intervencao do CDD vai contribuir
para o empoderamento dos jovens através de
iniciativas que ja estao em curso, no ambito da
sua abordagem transformacional: Academia de
Lideranca Transformacional, Youth Hubs e Policy
Dialogues. Trata-se de iniciativas que visam, em
ultima instancia, catalisar uma agéncia jovem de
sucesso na conducao de mudancas duradouras
que contribuem para a coesao social.

Ademais, reiterou que “programas bonitos e
bem desenhados se ndao adequados e imple-
mentados de forma inclusiva com jovens no cen-
tro dos processos decisérios, nao vao alcancar
os resultados propostos”. Portanto, a juventude
nao deve ser incluida, mas sim ela deve liderar o
processo de mudanca.
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Itelvina Matusse, lider do Movimento Activista Mocambique

Antonino Maggiore, Embaixador da Unido Europeia em
Mocambique

Intervindo na ocasiao, Itelvina Matusse, jovem
lider do Movimento Activista Mocambique, afir-
mou que esta é uma janela de oportunidades
que esta a ser concedida aos jovens. Os jovens
poderao debater abertamente temas que vao de
encontro com as suas inquietacdes didrias como
parte da sociedade, bem como procurar mel-
hores solugdes, principalmente em aspectos liga-
dos a mulheres jovens, promogao de igualdade
de género, diversidade e inclusao.

Itelvina Matusse espera que com esta iniciati-
va 0s jovens sejam beneficiados a médio e lon-
go prazo e que seja aberto o caminho para que
outras geragdes possam ter um modelo de como
viver em sociedade e enfrentar os desafios que
se encontram pela frente. “Gostariamos que este
projecto para jovens fosse um modelo para o jo-
vem mogcambicano, tanto o jovem do meio urba-
no como o jovem da zona rural. Acreditamos que
todos nés devemos ter as mesmas oportunidades
para podermos lutar juntos e em pé de igualdade
pelos nossos interesses’, disse na sua intervencao.
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Antonino Maggiore, Embaixador da Uniao
Europeia em Mocambique, apresentou a visao
da Uniao Europeia no trabalho com jovens em
Mocambique e o plano de ac¢do para apoiar o
empoderamento dos jovens, fornecendo as ferra-
mentas e capacidades necessarias para que criem
solucdes que facam face aos desafios globais.

“Precisamos de jovens empoderados, envolvi-
dos e comprometidos em criar as solugdes para
questdes muito importantes que afectam o seu
futuro, como por exemplo o acesso a educacao,
emprego e saude, os conflitos armados, as mu-
dancgas climaticas e o mundo digital e tecnoldgi-
co’, disse o Embaixador. E neste ambito que o
projecto “SOU JOVEM” responde muito bem
ao plano de Accao da Unidao Europeia. Através
deste, a Unido Europeia pretende construir uma
relacdo focada no seu envolvimento, empodera-
mento e capacitagao.

“Os jovens devem ser agentes de mudanca
e ndo apenas agentes com poder de mudar as
coisas”, frisou Antonino Maggiore, encorajando
o interesse por parte dos jovens nesta iniciativa.
Por fim, o Embaixador reafirmou o compromisso
da Uniao Europeia para com os jovens mogam-
bicanos, bem como o seu apoio em areas cruci-
ais para o desenvolvimento de criancas e jovens,
nomeadamente nutricdo, educacdo, formacao
profissional, emprego, transicdao ecoldgica e
agenda digital. “Que nao terminemos com pa-
lavras, mas sim com acgdes concretas”, reforcou.



Nina Yengo, especialista de género da Plan International
Mocambique

Américo Maluana, Coordenador de Programas do CDD

Nina Yengo, especialista de género da Plan In-
ternational Mocambique, e Américo Maluana,
Coordenador de Programas do CDD, conduzi-
ram a sessao de apresentacao do projecto para
a melhor compreensao por parte dos presentes,
sublinhando a légica de intervencdao que sera
levada a cabo para o alcance do objectivo final.
Nina Yengo debrucou-se de forma especifica so-
bre o estabelecimento do Youth Souding Board,
a plataforma de ligacdo entre os jovens e a Unido
Europeia.

Por sua vez, Américo Maluana falou sobre a for-
macado, qualificacdao e inspiracao de campedes
juvenis como agentes de mudanca, que serao
constituidos por membros de organiza¢bes ou
associacoes lideradas por jovens. Neste aspecto,
destacou a necessidade de se definir os actores
que vao permitir a catalizacdao da mudanca.

Cerca de 45 organizacdes ou associacoes rep-
resentativas das trés regides do pais participarao
em actividades de capacitacdo no ambito da
abordagem de lideranca transformacional, com
formacoes em diferentes competéncias ligadas
a lideranca juvenil e 12 delas irao beneficiar do
apoio financeiro para liderar e desenvolver ini-
ciativas de impacto nas suas comunidades. Estas
actividades vao implicar a realizacao de work-
shops sobre temas de interesse da juventude e
debates sobre democracia e boa governacao.

“Nés estamos cientes do contexto eleitoral que
se avizinha, portanto julgamos que o projecto
vem em momento oportuno de modo a con-
tribuir para a conscientizacao do jovem sobre a
importancia da participacao eleitoral e politica’,
afirmou Américo Maluana. Conforme destacou,
havera disseminacao de licbes aprendidas e
melhores praticas de intervencdes centradas na
juventude, através da recolha de documentacao
e divulgacao nos meios de comunicagao social,
campanhas e eventos de advocacia, cooperacao
com jornalistas e modelos a seguir, bem como a
criacao de uma plataforma digital para dar maior
visibilidade a accao e elevar os retratos positivos
da juventude.
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Deedar Guerra, Presidente do Conselho Nacional de Voluntariado

D e

Eugénio Maposse, representante da Cooperacdo Alema
no Programa “Pré-Educacéo”

Os presentes colocaram varias questdes e con-
tribuicoes. Deedar Guerra, Presidente do Consel-
ho Nacional de Voluntariado, questionou sobre
a abertura do projecto para acolher outras ini-
ciativas com o mesmo foco, de modo a evitar a
duplicacao de esforcos.

Eugénio Maposse, representante da Cooper-
acao Alema no Programa “Pré-Educacao’, falou
da possibilidade de cooperac¢ao neste programa
e tocou num aspecto muito importante a ser le-
vado em conta: a colaboracao com as entidades
governamentais, com destaque para a Secretaria
de Estado da Juventude e Emprego, e o alinha-
mento dos processos de formacao juvenil com o
sector privado.

Nélio Zunguza, Presidente da Associa¢do dos
Estudantes Finalistas Universitarios

~_

Alexandre Mate, Presidente da Associacao dos Jovens
Surdos de Mogambique

Na mesma linha de ideias, Nélio Zunguza,
representante da Associacao dos Estudantes Fi-
nalistas Universitarios de Mocambique, repisou
a necessidade de capacitacao dos lideres de or-
ganizacoes e associacoes juvenis em habilidades
de gestao de modo a garantir a componente de
sustentabilidade do projecto apds a sua imple-
mentacao.
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Por sua vez, Alexandre Mate, que preside a As-
sociacao dos Jovens Surdos de Mocambique,
questionou sobre a inclusao de jovens com defi-
ciéncia no projecto “SOU JOVEM’, tendo partic-
ularmente em conta a dificuldade na comuni-
cacao no caso dos jovens surdos e mudos.



A sessao de esclarecimentos foi dirigida por Nina Yengo e Américo Maluana, e por Luis Cuambe,
Gestor do Projecto“SOU JOVEM".“Como projecto "SOU JOVEM’ nés nao pretendemos em nenhum|
momento trabalhar como uma ilha, nés vamos trabalhar com organiza¢ées de jovens’, sublinhou
Luis Cuambe. O gestor explicou ainda que a teoria de mudancga passa por capacitar as organi
zagOes de jovens para que elas possam capacitar outras organizagdes e, desta forma, “termos efec
tivamente jovens a participar nos processos democraticos do pais”.

? :2 I." ." K

Luis Cuambe, Gestor do Projecto “SOU JOVEM”
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