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Youth Hubs lideram transformações 
com capacitação e engajamento 
digital em Moçambique 
l Entre os dias 26 e 28 de Novembro de 2024, os Youth Hubs do norte de Moçam-

bique participaram de três sessões temáticas online com o objectivo de capaci-
tar jovens líderes, fortalecer as suas habilidades de gestão e promover o engaja-
mento activo nos processos de desenvolvimento comunitário. Sob a moderação 
de Gabriel Manguele, Coordenador de Programas do Centro para Democracia e 
Direitos Humanos (CDD), as sessões abordaram temas essenciais para o fortalec-
imento da liderança juvenil e o desenvolvimento organizacional.

Segunda - feira, 09 de Dezembro de 2024  I Ano VI  I  Director: Prof. Adriano Nuvunga I Português

Temas Abordados e Oradores

JUVENTUDE CONECTADA: 

As sessões, realizadas via Zoom, contaram 
com a participação de seis Centros de 
Jovens (Youth Hubs) localizados nas pro-

víncias de Cabo Delgado (Montepuez e Chiúre), 

Nampula (Angoche e Moma) e Niassa (Cuamba 
e Chimbunila). No total, 450 jovens participa-
ram, divididos igualmente entre 225 raparigas e 
225 rapazes. As temáticas e os oradores foram:
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1.	 Fundamentos da Gestão de Pro-
jectos: Da Concepção ao Impacto 
Ministrada pelo Dr. Egas Daniel, a ses-
são abordou as etapas essenciais para 
o planeamento, execução e avaliação 
de projectos, destacando ferramentas 
práticas para garantir impacto positivo 
nas comunidades.

2.	 Participação da Juventude nos 
Processos de Tomada de De-
cisão em Moçambique: Evolu-
ção, Desafios e Perspectivas 
Apresentada pelos Dr. Rúben Ucucho, 
Dra. Líria Langa e Emmanuel Rungo, 

esta sessão discutiu o papel histórico 
da juventude em Moçambique, os de-
safios enfrentados e as oportunidades 
para aumentar a representatividade 
dos jovens em espaços de decisão.

3.	 Cultura Organizacional e Engajamen-
to de Equipes: Estratégias e Boas Prá-
ticas para Engajar e Motivar Equipes 
Facilitada pela Dra. Maura Cumba, a 
sessão explorou estratégias para promo-
ver uma cultura organizacional inclusiva 
e eficiente, com foco no engajamento e 
motivação de equipes, especialmente 
no contexto de projectos juvenis.

Objectivos e Resultados
O principal objectivo das sessões foi empo-
derar os jovens com ferramentas teóricas e 
práticas aplicáveis ao contexto real dos seus 
distritos. A iniciativa buscou:

•	 Incentivar a compreensão da impor-
tância da participação juvenil em pro-
cessos de tomada de decisão.

•	 Promover o protagonismo das mulhe-
res nos espaços de liderança e acção 
comunitária.

•	 Capacitar os jovens na gestão eficiente 
de projectos, ampliando o seu impacto 
no fortalecimento das comunidades.

As sessões fazem parte da segunda edição do 
Programa “Liderança e Desenvolvimento Or-
ganizacional”, uma iniciativa do Projecto SOU 

JOVEM, implementado pelo CDD, em parceria 
com a Plan International, com apoio da União 
Europeia e da Plan International Finlândia.
Engajamento e Impacto no Programa Coesão 
Social
Além de integrarem o Projecto SOU JOVEM, 
as sessões estão alinhadas aos objectivos do 
Programa Coesão Social, implementado em 
consórcio com a Fundação MASC e o IESE, 
com apoio financeiro da Cooperação Suíça 
em Moçambique. Este programa visa fortale-
cer as capacidades de jovens líderes e fomen-
tar o seu engajamento em espaços digitais e 
presenciais, promovendo a gestão de projec-
tos comunitários de forma eficiente e susten-
tável.

Um Futuro de Liderança Juvenil

A participação activa de jovens nos debates 
virtuais demonstra o seu domínio crescente 
sobre plataformas digitais e busca contínua 
por aprimoramento pessoal e colectivo. As 
sessões temáticas reflectem o compromis-
so dos Youth Hubs em capacitar a juventude 
como protagonista de mudanças sociais e no 

desenvolvimento de comunidades mais coe-
sas, resilientes e inclusivas.
Com iniciativas como esta, o CDD e seus 
parceiros reforçam a importância de inves-
tir na juventude como motor de transfor-
mação e fortalecimento da sociedade mo-
çambicana.



3Participação do Youth Hub de Cuamba nas Sessões Temáticas Online

Youth Hub de Chiúre em Sessões Temáticas Online
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Sessões Temáticas no Youth Hub de Moma

Youth Hub de Chimbunila  em Sessões Temáticas 
Online 

Sessões Temáticas Online – Youth Hub de Angoche
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Youth Hub de Montepuez, Sessões Online sobre SOU JOVEM.
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Construindo uma sociedade 
democrática
que promove, protege e 
respeita os Direitos Humanos. 

Building a democratic society 
that promotes, protects, 
respect human rights & 
transform people’s lives.


